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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 121-2019-ALC/MVES

Municimaoe®

CENTRAL TELEFONICA 319-2530 Villa El Salvador, 25 de Marzo del 2019
TELEFAX: 287-1071
www.munives.gob.pe

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTO: La Resolucién de Alcaldia N° 115-2019-ALC/MVES, el Informe N° 159-2019-OAJ/MVES
de la Oficina de Asesoria Juridica, los Informes Nros. 266-2019-UGRH-OGA/MVES y 267-2019-UGRH-
OGA/MVES de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, y la Carta de fecha 25 de marzo del 2019,
cursado por el sefior Clodoaldo Kevin Yfigo Peralta - Alcalde de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador,
sobre desistimiento de adelanto de vacaciones, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado
por la Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, las municipalidades provinciales y distritales son “Los drganos de gobierno
¢ local. Tiene autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que
{ radica en la facultad de ejercer actos de gobiemno, administrativos y de administracién, con sujecion al
/' ordenamiento juridico”; '
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Que, el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
establece como una de las atribuciones del Alcalde la siguiente: “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia,
con sujecion a las leyes y ordenanzas”

Que, el numeral 1.1) del articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1405, sefiala que tiene por objeto
lo siguiente: “establecer regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado de los
-, Servidores de las entidades publicas favorezca la conciliacién de su vida laboral y familiar, contribuyendo asi a
la modernizacién del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos del Estado.”,

Que, el numeral 200.1) del articulo 200° del Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444, Ley del
* Procedimiento Administrativo General, que fue aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
sefiala que “El desistimiento del procedimiento importaré la culminacién del mismo, pero no impediréd que
posteriormente vuelva a plantearse igual pretension en otro procedimiento.”, asi como en el numeral 200.4) del
citado articulo, establece que “E/ desistimiento podré hacerse por cualquier medio que permita su constancia y
sefialando su contenido y alcance. Debe sefialarse expresamente si se trata de un desistimiento de la
pretension o del procedimiento. Si no se precisa, se considera que se ftrata de un desistimiento del
N\, procedimiento.”;
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/\‘\ Que, con Resolucion de Alcaldia N° 115-2019-ALC/MVES de fecha 14 de marzo del 2019, se
lencarg6 del 24 al 27 de marzo del 2019, las funciones propias del Despacho de Alcaldia de la Municipalidad
Distrital de Villa El Salvador al Sr. Eloy Chavez Fernandez — Primer Regidor de esta Corporacion Edil, en tanto
dure el adelanto de vacaciones del titular, otorgadas con Acuerdo de Adelanto de Descanso Vacacional N° 18-
2019-UGRH-OGA, autorizado por la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, al amparo del Decreto

Legislativo N° 1405 y su Reglamento;
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Que, mediante Informe N° 266-2019-UGRH-OGA/MVES, la Unidad de Gestion de Recursos
. z) Humanos, informa que mediante Carta de fecha 25 de marzo del 2019, el Sr. Clodoaldo Kevin Yiigo Peralta —
% %|Alcalde de nuestra Corporacion Edil, ha solicitado se deje sin efecto el Acuerdo de Adelanto de Descanso
. /Vacacional N° 18-2019-UGRH-OGA, la misma que le otorgaba 04 dias de vacaciones, del 24 al 27 de marzo
R oy \JJ del presente afio, y consecuentemente se deje sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 115-2019-ALC/MVES,
Jseso 5 que resolvia encargar el Despacho de Alcaldia al primer regidor. Agrega la Subgerencia que conforme lo
sefiala la Oficina de Secretaria General en su Memorando N° 197-2019-SG/MVES, con Acuerdo de Concejo
N° 018-2019/MVES, se autoriza al sefior Alcalde, el viaje al exterior del pais en calidad de comision de
servicios por el término de 09 dias, esto es del 16 al 24 marzo del 2019, siendo asi, y en atencion al Informe
Técnico N° 1476-2017-SERVIR/GPGSC de la Gerencia de Politicas de Gestién del Servicio Civil — SERVIR,
referente a la autorizacion de vacaciones de Gobernadores Regionales y Alcaldes; la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos opina de manera favorable dejar sin efecto el Acuerdo de Adelanto de Descanso
Vacacional N° 18-2019-UGRH-OGA, y consecuentemente dejar sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 115-
2019-ALC/MVES; en base del Acuerdo de Concejo N° 018-2019/MVES; por lo que se remite a la Oficina de
Asesoria Juridica para que emita su opinién legal respecto a la emisién del Acta de Desistimiento de Adelanto
del Descanso Vacacional N° 01-2019-UGRH-OGA de fecha 25 de marzo del 2019 y sobre dejar sin efecto la
encargatura del Despacho de Alcaldia, otorgada mediante Resolucion de Alcaldia N° 115-2019-ALC/MVES;
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Que, mediante Informe N° 159-2019-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién
legal precisando que resulta procedente que se deje sin efecto el Acuerdo de Adelanto de Descanso
Vacacional N° 18-2019-UGRH-OGA, mediante el Acta de Desistimiento de Adelanto del Descanso Vacacional
N° 01-2019-UGRH-OGA, autorizado por la Unidad de Gestién de Recursos Humanos y en consecuencia se
emita el acto resolutivo que deje sin efecto la Resolucién de Alcaldia N° 115-2019-ALC/MVES, debiendo
consignar que el sefior Alcalde reasuma sus funciones desde el 25 de los corrientes, al haberse desistido del
procedimiento que en un primer momento impulsd; esto al amparo de los numerales 200.1) y 200.4) del
articulo 200° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
que fue aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y del numeral 6) del articulo 20° de Ia Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, mediante Informe N° 267-2019-UGRH-OGA/MVES la Unidad de Gestidn de Recursos
Humanos teniendo en consideracion lo sefialado por la Oficina de Asesoria Juridica, sefala que se procedio a
suscribir el Acta de Desistimiento de Adelanto del Descanso Vacacional N° 01-2019-UGRH-OGA, en conjunto
con el Sr. Clodoaldo Kevin Yiigo Peralta, Alcalde de nuestra entidad edil; por lo que se debe emitir Resolucion
de Alcaldia que deje sin efecto la Resolucién de Alcaldia N° 115-2019-ALC/MVES, debiendo consignar que el
sefior Alcalde reasuma sus funciones a partir del 25 de marzo del afio en curso: y se remite los actuados a
Secretaria General, para continuar con el tramite correspondiente:

Que, en uso de las facultades conferidas por el numeral 6) del articulo 20° de |a Ley Orgéanica de
Municipalidades N° 27972; -

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 115-2019-
7] ALC/MVES de fecha 14 de Marzo de 2019, que resolvia encargar el Despacho de Alcaldia, al primer regidor,

por el periodo que durase el adelanto de vacaciones del titular, el Sr. Alcalde Clodoaldo Kevin Yfigo Peralta,
conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion, reasumiendo las
funciones de Alcalde desde el 25 de marzo del presente afo. ;

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion 4 Ia Unidad de Gestion de

wRecursos Humanos vy al sefior Eloy Chavez Fernandez, para que de acuerdo a su -ambito de competencia,
umplan con los extremos de la misma. ; ' o

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Unidad de Désarrollo Tecnoldgico, efectuar” Ia

ublicacién de la presente Resoluciéon de Alcaldia, en el Portal Institucional de esta Corporaciéon Edil.
(www.munives.gob.pe).

\4. REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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